Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine® broj 74/14 i 70/17) i ¢lanka 14.
Zakona o sportu (NN 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13, 85/15 1 19/16) na sjednici
Skupétine Go kluba Vrbani, odrZanoj 13. prosinca 2017. godine u Zagrebu, donesen je

STATUT

Go kluba Vrbani

I. OSNOVNE ODREDBE 5
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, o zastupanju; izgledu pecata; o
ciljevima i podrugju djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi;
o natinu osiguranja javnosti djelovanja udruge; o uvjetima i na¢inu uélanjivanja i prestanku
¢lanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova 1 nacinu
vodenja popisa ¢lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu 1 nadinu sazivanja sjednica, izboru,
opozivu, ovlastima, naginu odlugivanja i trajanju mandata te nadinu sazivanja skupS$tine u
sludaju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge; prestanku postojanja udruge; o
imovini, nadinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u slucaju
prestanka postojanja udruge, o nainu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te
drugim pitanjima od znacaja za udrugu Go klub Vrbani (u daljnjem tekstu: Udruga).

Clanak 2.

Naziv Udruge je: Go klub Vrbani.
Skraéeni naziv Udruge je: GK Vrbani.
Sjediste Udruge je u Zagrebu. Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Skupstina Udruge.

Clanak 3.

Go klub Vrbani je udruga registrirana pri Gradskom uredu za opcu upravu.

Go klub Vrbani je neprofitna pravna osoba.
Clanak 4.

Udruga ima pecat.

Pedat Udruge je okruglog oblika promjera 3 cm s upisanim tekstom uz rub koji glasi: Go klub
Vrbani — Zagreb. U sredini pecata Udruge nalazi se stilizirani krug u obliku go-kamencica iz
kojeg se u Cetiri smjera proteZe kratka crtica.

Clanak 5.

Udrugu zastupa Predsjednik. Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.




II. CILJEVI, PODRUCJA DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA,
DJELATNOSTI I GOSPODARSKE DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 6.

Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja misaonog sporta pod nazivom
go, poznatog kao igo (Japan), baduk (Koreja) te weiqi (Kina),

'Udruga sukladno ciljevima Udruge djeluje na podrucju sporta.

Clanak 7.
Djelatnosti Udruge su:

- sudjelovanje u sportskom natjecanju, sportska priprema, sportska rekreacija, sportska
poduka, organizacija sportskog natjecanja, vodenje sportskog natjecanja,

- organiziranje te¢ajeva, savjetovanja, radionica i konferencija o misaonom sportu go,

- edukacija gradanstva, naro¢ito djece i mladih, o misaonom sportu go,

- informiranje javnosti o misaonom sportu go,

- jaGanje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje,

- razvijanje programa medunarodne suradnje te ukljudivanje u rad inozemnih go udruga,

- izdavanje knjiga i Casopisa iz podrudja svoje djelatnosti,

- okupljanje i osposobljavanje volontera za provodenje pojedinih programa Udruge.

Clanak 8.

Djelovanje udruge je javno. Javnost djelovanja Udruge ostvaruje se na nacine utvrdene
Statutom, poimence:

- pravodobnim izvje$¢ivanjem ¢Elanstva o radu Udruge i znaCajnim dogadajima,

- pisanim izvje$¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin,

- putem medija.

II. CLANSTVO U UDRUZI 5
Clanak 9.

Clanom Udruge moZe postati svaka fizi¢ka osoba i pravna osoba.

Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uélanjivanju u udrugu daje zakonski zastupnik
ili skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrSenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje
pisanu suglasnost.

Clanak 10.

Clanom Udruge se postaje upisom u popis &lanova koji vodi tajnik Udruge.
Popis &lanova vodi se elektronicki i sadrzi podatke o osobnom imenu (nazivu) ¢lana, OIB-u,
datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, te o datumu prestanka ¢lanstva u udruzi.

Popis &lanova uvijek je dostupan na uvid svim &lanovima i nadleZnim tijelima na njihov
zahtjev.




Clanak 11.
Visinu ¢lanarine odreduje Skupstina Udruge.
Clanak 12.

Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova su:

- bavljenje aktivnostima Udruge,

- sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge,

- Cuvanje i podizanje ugleda Udruge,

- Cuvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza,
- placanje Clanarine.

5 Clanak 13.
Clanstvo u Udruzi prestaje:

- dragovoljnim istupom,
- nepladanjem €lanarine,
- isklju¢enjem.

Clanstvo prestaje bez posebne odluke ukoliko &lan do kraja godine ne plati &lanarinu za
tekuéu godinu.

Odluku o isklju€enju ¢lana iz Udruge donosi Predsjednik Udruge. Isklju¢eni ¢lan ima pravo u
roku od 15 dana, radunajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.
Skupstina je duZna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana, racunajuci od dana dostave Zalbe. Odluka
Skupstine Udruge o iskljuéenju je konac¢na.

Clanak 14.
Udruga se moZe udruZiti u saveze udruga, zajednice, mreZe i u medunarodne udruge.
Odluku o udruZivanju donosi Skupstina.
IV. RIESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA

Clanak 15.
Clan Nadzornog odbora ne moZe biti &lan niti jednog drugog tijela upravljanja udrugom.
Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova udruge
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utjeGe na rad udruge u cjelini odnosno ako
se ona odnose na pitanja od zajedni¢kog interesa na sve ¢lanove.
Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje Arbitrazno vijeée izmedu ¢lanova
udruge. Sastav, mandat, na¢in odludivanja vijeéa ureduju se pravilnikom koji donosi
Skupstina. ArbitraZzno vije¢e u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona

0 mirenju.

Odluka ArbitraZznog vijeéa je kona¢na.




V. TIJELA UDRUGE §
Clanak 16.

Tijela Udruge su:

- Skupstina

- Predsjednik

- Tajnik

- Upravni odbor
- Nadzorni odbor

SKUPSTINA )
Clanak 17.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sa&injavaju svi poslovno sposobni
¢lanovi Udruge, te predstavnik pravne osobe ¢lanice Udruge kojeg imenuje osoba ovlastena
za zastupanje pravne osobe ako unutarnjim aktom pravne osobe nije propisan drukg&iji uvjet
imenovanja.

Maloljetni €lanovi Udruge s navrSenih 14 godina Zivota mogu odludivati na skupstini udruge,
uz pisanu suglasnost zakonskog zastupnika ili skrbnika

Clanak 18.

Skupstina moZe biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u
tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrZava svake Cetiri godine.

Sjednice Skupstine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrZavanja sjednice.

Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatraZi najmanje 1/3 lanova Udruge.
U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloZiti dnevni red
sjednice.

Predsjednik saziva sjednicu prema predloZenom dnevnom redu predlagatelja, a ako je ne
sazove u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga ¢lanka, sazvat ée je
predlagatelj (odluka treba sadrZavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrZavanja
sjednice).

Clanak 19.

U slucaju isteka mandata tijelima udruge, Skupstinu udruge saziva zadnja osoba za zastupanje
upisana u Registar udruga ili 3 €lana udruge, koji su upisani u popis ¢lanova prije isteka
mandata tijelima udruge.

Clanak 20.

Sjednici Skupstine predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupstina e
na pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja predsjedava sjednicom.
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O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisniar, koji se trajno ¢uva u arhivi
Udruge.

Clanak 21.

Skupstina odluéuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova SkupStine,
a odluke donosi vedinom glasova nazo¢nih ¢lanova, ako Statutom nije odredena posebna
veéina.

Ako se na sjednici Skupstine u trenutku najavljenog pocetka ne okupi natpolovi¢na vecina
svih ¢lanova Skupstine, pocetak se odgada za 30 minuta. Nakon isteka 30 minuta, SkupStina
odlucuje pravovaljano ako su nazo¢na najmanje tri (3) ¢lana Skupstine.

Clanak 22.

Skupstina udruge:

- utvrduje politiku rada Udruge,

- usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune,

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu i izvje$¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

- usvaja godisnje financijsko izvjesce,

- donosi druge akte i odluke vaZzne za rad Udruge,

- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti te obavljanju gospodarskih djelatnosti

- odlucyje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga,

- DbirairazrjeSava osobe ovlaStene za zastupanje: predsjednika i tajnika,

- Dbira i razrjeSava ¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora

- bira i razrjeSava arbitrazno vijece i donosi pravilnik o njegovom radu

- imenuje i opoziva likvidatora udruge,

- daje smjernice za rad udruge,

- odlucyje o Zalbama ¢lanova na odluke o iskljuc¢enju iz Udruge,

- odlucyje o prestanku rada Udruge 1 raspodjeli preostale imovine udruge,

- donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli udruge),

- odlucyje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela
udruge.

Predsjednik 5
Clanak 23.

Izvrsne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge.
Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od Cetiri godine.

Clanak 24.
Predsjednik Udruge:

- zastupa Udrugu,

- saziva SkupSstinu Udruge,

- rukovodi radom Skupstine Udruge,

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za ratun Udruge,

- vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine,

- odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godis$njeg financijskog izvjesca,




- utvrduje prijedlog Statuta i predlaze program rada Skupstini na razmatranje i
prihvacanje,

- brine o izvr$enju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge,

- upravlja imovinom Udruge,

- podnosi izvjeséa o radu Udruge Skupstini Udruge,

- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge,

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za ra¢un udruge

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga,

- donosi odluku o iskljuéenju €lana iz Udruge,

- obavljai druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Udruge.

Clanak 25.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godisnje izvje$ce o svom radu.
Tajnik 5

Clanak 26.

Tajnika Udruge bira Skup$tina na mandat od Ccetiri godine za obavljanje stru¢no-
administrativnih poslova u Udruzi.
Tajnik Udruge:

- vodi popis ¢lanova,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleZznom uredu koji vodi registar
udruga,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Udruge.

Upravni odbor 5
Clanak 27.

Upravni odbor je izvr$no tijelo Udruge koje se sastoji od tri ili pet ¢lanova i najvise je tijelo
upravljanja izmedu dva zasjedanja Skupstine.

Upravni odbor ima 3 ¢lana ako Udruga ima manje od 30 ¢lanova, odnosno 5 ¢lanova ako
Udruga ima vise od 30 ¢lanova.

Upravni odbor bira Skupstina na mandat od &etiri godine za obavljanje izvr$nih poslova u
Udruzi.
Clanak 28.

Clanovi Upravnog odbora zaduZeni su za nov&ano poslovanje i brigu oko ostalih
organizacijskih aspekata Udruge.

Upravni odbor donosi odluke natpoloviénom veé¢inom ukupnog broja ¢lanova.




Nadzorni odbor 5
Clanak 29.

Nadzorni odbor je nadzorno tijelo Udruge koje se sastoji od tri ¢lana.

Nadzorni odbor bira Skupstina na mandat od &etiri godine

Nadzorni odbor nadleZan je za nadzor rada i financijskog poslovanja Udruge.

Nadzorni odbor donosi odluke natpoloviénom veéinom ukupnog broja ¢lanova.

Clanak 30.

Za rad u pojedinim podru¢jima djelovanja Udruge Skupstlna moze osnovati stalne i
povremene komisije ili druga radna tijela Udruge.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za
koje se osnivanju i odgovornost za obavljanje poslova.

VI. IMOVINA, NACIN STJECANJA I RASPOLAGANJE IMOVINOM
Clanak 31.

Imovinu Udruge ¢ine:

- nov¢ana sredstva koja je udruga stekla uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i
darovima,

- novCana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju
ciljevi, obavljanjem djelatnosti, financiranjem programa i projekata udruge iz
drZzavnog proraéuna i proraéuna jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave

- nekretnine i pokretne stvari udruge,
- druga imovinska prava.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem
djelatnosti odredenih statutom udruge, u skladu sa zakonom.

Clanak 32.
IzvjeS¢e o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi Skupstini na
razmatranje i prihvacanje.
VIIL. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 33.
Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim slugajevima predvidenim zakonom.
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U slucaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina ée pripasti Hrvatskoj igo udruzi.
U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge dvotreCinskom veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine
Udruge.

Clanak 34.
Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupstina.
Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okoncanja postupka
likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga.
VIIL. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 35.

Statut Udruge donosi Skupstina vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge
nakon provedene rasprave.

Clanak 36.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.

Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

U Zagrebu, 13. prosinca 2017. godine.
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PREDSJEDNIK UDRUGE




REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj tekst Statuta u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rjeSenja
ovog Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/2017-01/520, URBROJ: 251-07-11-18-2 od
21. veljace 2018. godine.
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